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Tema:_Visita de acompafiamiento en el marco de la estrategia del Grupo de Apoyo y Monitoreo a la Atencion -
GAMA

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Subsecretaria de Servicios de Salud y Aseguramiento en salud / Urgencias, emergencias y
Aseguramiento desastres / Inspeccién, vigilancia y control
Objetivo Fecha: 05 de agosto del 2025
Asistencia Tecnica:
Tipo de Asesoria ( ) Capacitacion ()
reunién | Orientacion ( ) Acompanamiento ( X)
Otro ()
Realizar visita de | Modalidad: | Presencial (x ) Virtual ( ) [ Mixta ()

acompanamiento y

fortalecimiento del proceso | Lugar: COOSALUD
de referencia
contrareferencia de la EAPB | Hora Inicio: 11:00 am Hora Fin: 1:00 pm
COOSALUD como parte de
la estrategia del GAMA Notas por: Jessika P Triana S.

Proxima Reunion: Pendiente, de acuerdo a programacién GAMA

Quien cita: Equipo GAMA

L TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

e B S R s | T

Siendo las 11:00 am, se inicia la vista en la EAPB COOSALUD de manera presencial, donde se
socializa el objetivo de la visita el cual es realizar apoyo técnico al seguimiento de la EAPB en
articulacion con las IPS (Instituciones Prestadores de Servicios de Salud) en el marco de la gestion
integral del riesgo en salud del Modelo Mas Bien-Estar.

Se inicia visita en area de referencia y contrarreferencia, se inicia sesion con la Coordinadora
Hospitalaria Heidy Ferneynes Ruiz y la asistente de referencia hospitalalria Alejandra Blanco, de parte
de la secretaria Distrital de Salud se encuentra Jessika Triana S.

La agenda a trabajar es la siguiente:
e Presentacion de participantes
e Personal y turnos
e Seguimiento Efectividad
e Seguimiento a remisiones mayor a 24/72 horas
e Seguimiento a Gestion

Se procede a diligenciar el formulario correspondiente para el dia de hoy, acorde a las directrices
establecidas para el equipo GAMA. Donde se realiza cargue de bitacora, cuadro de turno, y demas

informacion de interés.




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C. — -
| secremariape sagp | ©0digo: l SDS-DFO-FT-001 | Versién: I I

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Se realiza seguimiento a los casos pendientes de la visita del 23 de julio 2025, donde se menciona
que se encontraban 6 casos pendientes de este se encuentran resueltos.

e Casos totales:6
o Remitidos efectivos : 1
o Autorizados en IPS : 1
o Cancelados por egreso: 4

Fecha de corte al 5 de agosto 2025 se encuentran 8 casos pendientes en el momento del
seguimiento:

e Numero total de casos: 8
o Mayores a 24 horas: 4
o Mayores a 72 horas: 3
o Menores a 24 horas: 1

Numero de 3
Fecha de creacion | Nombre Del Afiliado TS IPS Sollcitanfe Estado del caso
2025-07-26 | ROSALIA SUAREZ DE FUNDACION SANTA FE DE | aceptada en Red
05:00:00 RABA 23776613 BOGOTA Humana
2025-07-31 | ABRISTELA 33435296 RED HUMANA SAS Pendiente ubicacion

05:00:00 | RODRIGUEZ BRAVO

2025-08-01 | LUIS EDUARDO Subred Integradade Servicios ; S e
05-00-00 | GUEVARA PALACIOs | 3165836 de Salud Sur Occidente E.S.E | Pendiente ubicacion

FUNDACION CARDIO e
52385603 INFANTIL INSTITUTO DE f’fep acaienie
CARDIOLOGIA 2ana

MABEL SUDAY
2025-08-03 | VILLAMIL VICENTE
05:00:00

FUNDACION CARDIO

FLAVIO RAFAEL 1143376469 | INFANTIL INSTITUTO DE | Pendiente ubicacion

2025-08-03 | CARDONA PEREZ

05:00:00 CARDIOLOGIA
SUBRED INTEGRADA DE )
2025-08-03 | YOLANDADIAZ PADILLA | 1098637407 | SERVICIOS DE SALUD aceptada en Red
05:00:00 NORTE E.S.E Humana
SUBRED INTEGRADA DE
RES
e DARS ANDRES. | 140130418347 || SERVICIOSIDE SALUD Pendiente ubicacién
05:00:00 NORTE E.S.E
VICTOR MANUEL ADMINISTRADORA
-08-05 : B
202055;%%;00 MONCADA 13285486 COUNTRY SA.S Pendiente ubicacion

Durante la visita se evidencian ocho pacientes de los cuales el 37.5% (3) casos se encuentran
aceptados en IPS de la red (red Humana).

e ¢(LaEAPB cuenta con personal para el proceso de referencia y contrarreferencia
disponible las 24 horas?
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Se realiza acompafiamiento y se evidencia que cuentan con una asistente de referencia
hospitalalria las cual comenta los casos en Horario de 7:00am a 5:00pm d elunes a viernes,
cuenta con el apoyo de Coordinadora hospitalaria y el area de referencia que esta ubicada en
Cartagena también realiza apoyo en las noches y fines de semana a fin de garantizar la
remisiones las 24 horas.

Realizan entrega y recibo de turno de manera diaria a la Nacional

La EAPB ha realizado actualizacion del proceso de referencia y contrareferepcia
adoptando los lineamientos del plan de aceleracién para la reduccion de la mortalidad
materna (PAREM)?

En el momento contintia con gestién adecuada de las actividades dirigidas a maternas, durante
este momento no han presentado complicaciones y se siguen atendiendo, teniendo en cuenta
las politicas establecidas.

En el momento de la visita no se encuetran casos especiales priorizados reportados desde el grupo

GAMA
'Tipo. de ""\f‘Ndmeré"de- N
| identificacion | identificacion | SEGUIMIENTO CON EP
25/07/2025 NO TIENE
JOSELIS REQUEIMIENTO 28/07/2025
MILAGROS ; pendinete de columna lumabar , bajo
SISS SU,R i HIJA DE Cert_lﬁcadAo de 2,50715E+13 | sedacion se presenta en Homi EFECTIVO
USS Meissen Nacido Vivo
JIMENEZ
SOTO 05-08-2025 Paciente atendida el 23 d
ejulio en Homi
28/07/2025 por medicia interna, se
presentaalasiguiente RED Se envia
remision de paciente para su
conocimiento y aceptacién a las
siguientes ips:
HOSPITAL SAMARITANA
EUSALUD
Fundacién ROSALIA Cédulade HOSPITAL CARDIOVASCULAR D
Santa Féde [SUAREZ DE | Ciudadania 23776613 | CUNDINAMARCA : EFECTIVO
Bogota RABA - CC
SUBRED NORTE
SUBRED SUR OCCIDENTE
SUBRED SUR
SUBRED CENTRO ORIENTE
HOSPITAL SAN RAFAEL BOGOTA
05-08-2025 paciente aceptada en RED
humana
: CANCELADO POR
Instituto Carlos Cédula de A SYUTAY
Nacional de [ Mauricio Ciudadania 1047335096 82;23;235%232:213 sln:sollcifo de XDR:‘A'mTSETSRA VoS
Cancerologia | Hernandez |- CC 9 P& ot ,T iy
SISS NORTE - Registro Civil de . ;
2 PEDRO oo 05-08-2025 Paciente que tenia
ggﬁvilrmon JOSE AVILA ggumento 1050462819 traslado redondo pendiente el cual fue EFECTIVO
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efectivo el23 de julio efectiva en el

HOMI

Siendo las 1:00 pm se finaliza sesion, sin novedad.

(22 COMPROMISOS* |
ACCION RESPONSABLE FECHA
Programacién proxima visita Equipo GAMA - SDS POR DEFINIR
e REVISION Y APROBACION DEL ACTA
DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA =
1 referencia.bogota 310256155 Coordinadora -; ( \\g &
Heidy Ferneynes Ruiz @coosalud.com 0 Hospitalaria *
2 Alejandra Blanco referencia.bogota 316741562 ra;flzieer:]tgade M
@coosalud.com 3 : : | (
hospitalalria \\
i : Enermera jefe 15
: ; triana@saludcapi | 318240447
3 | Jessika P Triana S I central de 5655\ /r
tal.qov.co 9 fareriia WO\
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superiora 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.

-

Evaluacién y cierre de la reunién

.Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

si ()

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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